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Trabajo en equipo: percepción interprofesional de una clínica pediátrica

Resumen
Las instituciones de salud deben basarse en nuevos parámetros relacionales para la mejor atención al paciente, la calidad de 
vida y el trabajo en equipo. Así, se objetiva describir y analizar la percepción de profesionales de salud sobre el trabajo diario 
de la Clínica Pediátrica (CP), bien como las barreras y los facilitadores de la relación entre los equipos. Han participado 12 
profesionales, con formación técnica y superior en distintas categorías. Se utilizaron un cuestionario socio demográfico, 
una Escala de Percepción Interprofesional y una guía de entrevista semiestructurada, en los meses de septiembre y octubre 
de 2012. El equipo ha evaluado a sus miembros competentes, siendo los del área de humanas con mejor percepción 
interprofesional. A pesar de las dificultades, varios factores relacionales contribuyeron para el desarrollo y calidad del 
trabajo prestado en la CP. Se concluye que la percepción interprofesional del equipo de la pediatría fue positiva.
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